                                                       ДОГОВОР

между дошкольным образовательным учреждением
и родителями (законными представителями) ребенка,

посещающего дошкольное учреждение

с.Архангельское                                          


 «____»____________ 20__г.

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Архангельский детский сад», осуществляющее образовательную деятельность (далее - ДОУ) на основании лицензии от 23 июня 2014 года серия 59Л01 №0001260, выданной Государственной инспекцией по надзору и контролю в сфере образования Пермского края, именуемое в дальнейшем «Исполнитель», в лице заведующего детским садом Овчинниковой Веры Семёновны, действующей на основании Устава МБДОУ, утвержденного Постановлением администрации Юсьвинского муниципального района Пермского края от 25.09.2007г.  №388,  
и _______________________________________________________________________, именуемая(ый) в дальнейшем «Заказчик» представляющая интересы несовершеннолетнего ребенка 
_____________________________________________________________________________, проживающего по адресу: 
_____________________________________________________________________________
именуемый в дальнейшем "Воспитанник", совместно именуемые Стороны, заключили настоящий Договор о нижеследующем:

1. Предмет договора

1.1. Предметом договора являются оказание ДОУ Воспитаннику образовательных услуг в рамках реализации основной образовательной программы дошкольного образования (далее - образовательная программа) в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования (далее - ФГОС дошкольного образования), содержание Воспитанника в ДОУ, присмотр и уход за Воспитанником.

1.2. Форма обучения: очная.
1.3. Наименование образовательной программы: основная образовательная программа дошкольного образования, разработанная и утвержденная в дошкольном образовательном учреждении, в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами дошкольного образования.
1.4. Срок освоения образовательной программы (продолжительность обучения) на момент подписания настоящего Договора: ________________________.
1.5. Режим пребывания Воспитанника в ДОУ: полный день - 9 часов, с 8.30 до 17.30 часов ежедневно, кроме субботы, воскресенья и праздничных дней, установленных законодательством Российской Федерации.

1.6. Воспитанник зачисляется в группу общеразвивающей направленности.

2. Взаимодействие Сторон

2.1. Исполнитель вправе:

2.1.1. Самостоятельно осуществлять образовательную деятельность (выбирать, разрабатывать и применять педагогические технологии для воспитания и обучения детей в рамках федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного образования).

2.1.2. Вносить предложения по совершенствованию развития, воспитания и обучения Воспитанника в семье.

2.1.3. Не принимать Воспитанника в группу с признаками катаральных явлений (острая стадия ринита, температура тела выше 37 градусов и др.), при наличии жидкого стула, сыпи на кожных покровах. 
2.1.4. При ухудшении состояния Воспитанника, сотрудники ДОУ имеют право изолировать Воспитанника в специальное помещение (изолятор) от других детей.
2.1.5. Не принимать Воспитанника в детский сад после его 5-и дневного отсутствия без медицинской справки.

2.1.6. Обследовать Воспитанника на психолого-медико-педагогическом консилиуме в присутствии родителей (законных представителей), с предварительным уведомлением о предстоящем обследовании.

2.1.7. Не отдавать Воспитанника лицам, не указанным в настоящем договоре (п.п 2.2.13).

2.1.8. Прекращать Договор по следующим основаниям: 

- по окончании срока действия настоящего Договора;

- по соглашению сторон;

- при наличии медицинских показаний, препятствующих получению дошкольного образования Воспитанником в ДОУ.

2.1.9. Уведомление не требуется в случае расторжения договора по заявлению родителей (законных представителей) воспитанника.  

2.1.10. Спорные вопросы, возникающие между администрацией ДОУ и родителями (законными представителями) воспитанника при приеме и отчислении решаются совместно с Отделом образования администрации Юсьвинского муниципального района.

2.1.11. Ставить вопрос перед комиссией по делам несовершеннолетних администрации Юсьвинского муниципального района, органом опеки и попечительства о применении воздействия к родителям при их уклонении от выполнения обязанностей по воспитанию и небрежного обращения с ребенком.

2.1.12. Информировать органы опеки и попечительства о жестоком обращении родителей с детьми, непосредственной угрозе жизни и здоровью Воспитанника.

2.1.13. Закрывать ДОУ на проведение капитального и  косметического ремонта, предупредив родителей и Отдел образования администрации Юсьвинского муниципального района за 1 месяц.

2.2. Заказчик вправе:

2.2.1. Участвовать в образовательной деятельности ДОУ, в том числе в формировании образовательной программы.

2.2.2. Получать от Исполнителя информацию:

- по вопросам организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотренных разделом 1 настоящего Договора;

- о поведении, эмоциональном состоянии Воспитанника во время его пребывания в ДОУ, его развитии и способностях, отношении к образовательной деятельности.

2.2.3. Знакомиться с Уставом ДОУ, лицензией на осуществление образовательной деятельности,  образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанника и Заказчика.

2.2.4. Принимать участие в организации и проведении совместных мероприятий с детьми в ДОУ (утренники, развлечения, физкультурные праздники, досуги, дни здоровья и др.).

2.2.5. Создавать (принимать участие в деятельности) коллегиальных органов управления, предусмотренных Уставом ДОУ;
2.2.6. Находиться с Воспитанником в ДОУ в период его адаптации в течение  5  дней. 

2.2.7. Защищать права и законные интересы Воспитанника.

2.2.8. Требовать выполнения Устава и условий настоящего договора.

2.2.9. Принимать участие в работе Совета учреждения с правом совещательного голоса.

2.2.10. Оказывать добровольную помощь: 

- по благоустройству участка группы в весенне-летний период (посадка и перекопка деревьев и кустарников, разбивка цветников, огорода, приобретение рассады и семян цветов и др.); 

- по завозу песка для игр детей в летнее время года;

- по строительству горок и сюжетных построек в зимнее и летнее время года и др.

2.2.11. Заслушивать отчеты руководителя и воспитателя учреждения о результатах коррекционной, воспитательной и оздоровительной работы.

2.2.12. Разрешить забирать ребенка из детского сада следующим совершеннолетним членам  семьи:
2.2.13. Получать компенсацию части родительской платы за содержание ребенка в ДОУ, на первого ребенка не менее 20% среднего размера родительской платы за присмотр и уход за ребенком в ДОУ, на второго ребенка – не менее 50%, на третьего ребенка и последующих детей – не менее 70% в соответствии со статьей 65 п. 5 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ

2.3. Исполнитель обязан:

2.3.1. Обеспечить Заказчику доступ к информации для ознакомления с Уставом ДОУ, лицензией на осуществление образовательной деятельности, образовательными программами и другими документами, регламентирующими учреждение и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанников и Заказчика.

2.3.2. Обеспечить надлежащее предоставление услуг, предусмотренных разделом 1 настоящего Договора, в полном объеме в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом, образовательной программой (частью образовательной программы) и условиями настоящего Договора.

2.3.3. Обеспечивать охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья Воспитанника, его интеллектуальное, физическое и личностное развитие, развитие его творческих способностей и интересов.

2.3.4. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, учитывать индивидуальные потребности Воспитанника, связанные с его жизненной ситуацией и состоянием здоровья, определяющие особые условия получения им образования, возможности освоения Воспитанником образовательной программы на разных этапах ее реализации.

2.3.5. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, проявлять уважение к личности Воспитанника, оберегать его от всех форм физического и психологического насилия, обеспечить условия укрепления нравственного, физического и психологического здоровья, эмоционального благополучия Воспитанника с учетом его индивидуальных особенностей.

2.3.6.  Создавать безопасные условия обучения, воспитания, присмотра и ухода за Воспитанником, его содержания в ДОУ в соответствии с установленными нормами, обеспечивающими его жизнь и здоровье.

2.3.7. Обучать Воспитанника по образовательной программе, предусмотренной пунктом 1.3 настоящего Договора.

2.3.8. Обеспечить реализацию образовательной программы средствами обучения и воспитания, необходимыми для организации учебной деятельности и создания развивающей предметно-пространственной среды.

2.3.9. Обеспечивать Воспитанника необходимым    сбалансированным 4-х разовым питанием  на основе примерного 10 ти дневного меню, разработанного в соответствии с сезоном, длительностью пребывания в дошкольном учреждении и организованного в соответствии с режимом дня в группе, в соответствии с предъявляемыми требованиями. (СаН ПиН 24.1.3049-13)

 с 09.30-09.50 часов - завтрак, с 10.50-11.00 – 2-й завтрак, с 12.40-13.00 часов - обед, с 15.50-16.00 часов – полдник в пределах выделяемого норматива бюджетного финансирования.
2.3.10. Обеспечить соблюдение требований Федерального закона от 27 июля 2006 г. N 152-ФЗ "О персональных данных" в части сбора, хранения и обработки персональных данных Заказчика и Воспитанника.

2.3.11. Уведомить Заказчика за 14 дней  о нецелесообразности оказания Воспитаннику 
образовательной услуги в объеме, предусмотренном разделом I настоящего Договора, вследствие его индивидуальных особенностей, делающих невозможным  или  педагогически нецелесообразным оказание данной услуги.

2.3.12. Переводить Воспитанника в следующую возрастную группу не позднее 31 августа. 
2.3.13. Знакомить и информировать Родителей о результативности работы с детьми через:
- родительские собрания (2 раза в год общие);

- дни открытых дверей (1 раз в год.)
- и прочее.

2.3.14. Не разглашать ставших известными в ходе выполнения Договора сведений, являющихся информацией конфиденциального характера.

2.4. Заказчик обязан:

2.4.1. Соблюдать требования учредительных документов Исполнителя, правил внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов, общепринятых норм поведения, в том числе проявлять уважение к педагогическим работникам, административно-хозяйственному и иному персоналу Исполнителя и другим воспитанникам, не посягать на их честь и достоинство.

2.4.2. Своевременно вносить плату за присмотр и уход за Воспитанником в установленном порядке. Плата, взимаемая с Родителей за содержание ребенка в ДОУ, устанавливается в соответствии со статьей 65 пп. 2, 3 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «За присмотр и уход за ребенком учредитель организации, осуществляющей образовательную деятельность, вправе устанавливать плату, взимаемую с родителей (законных представителей) (далее родительская плата), и ее размер, если иное не установлено настоящим Федеральным законом. Учредитель вправе снизить размер родительской платы или не взимать ее с отдельных категорий родителей (законных представителей) в определяемых им случаях и порядке (с детей, находящихся в СОП, посещающих дошкольные образовательные учреждения, Юсьвинского муниципального района родительская плата не взимается).

  За присмотр и уход за детьми-инвалидами, детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, а также детьми с туберкулезной интоксикацией, обучающимися в государственных и муниципальных образовательных организациях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования, родительская плата не взимается.
2.4.3. При поступлении Воспитанника в ДОУ и в период действия настоящего Договора своевременно представлять Исполнителю все необходимые документы, предусмотренные Уставом ДОУ.

2.4.4. Незамедлительно сообщать Исполнителю об изменении контактного телефона и места жительства и иных существенных изменениях.

2.4.5. Обеспечить посещение Воспитанником ДОУ согласно правилам внутреннего распорядка Исполнителя.

2.4.6. Приводить Воспитанника в ДОУ без признаков болезни и недомогания для предотвращения их распространения среди других воспитанников.

2.4.7. Информировать Исполнителя лично или по телефону 2-26-52 о предстоящем  отсутствии ребенка в ДОУ или его болезни.

  В случае заболевания Воспитанника, подтвержденного заключением медицинской организации либо выявленного медицинским работником Исполнителя, принять меры по восстановлению его здоровья и не допускать посещения ДОУ Воспитанником в период заболевания.

2.4.8. Представлять справку после перенесенного заболевания, а также отсутствия ребенка более 5 календарных дней (за исключением выходных и праздничных дней), с указанием диагноза, длительности заболевания, сведений об отсутствии контакта с инфекционными больными.

2.4.9. Лично передавать и забирать Воспитанника у воспитателя, не передоверяя лицам, не достигшим 18-летнего возраста. ДОУ не несёт ответственности за Воспитанника, если Воспитанник не передан лично воспитателю. В случае, если Заказчик доверяет другим лицам забирать Воспитанника из ДОУ, представлять заявление с указанием лиц, имеющих право забирать Воспитанника. Не приходить в состоянии алкогольного, токсического или наркотического опьянения.

2.4.10. Приводить Воспитанника в ДОУ в опрятном виде. Представить Воспитаннику для обеспечения комфортного пребывания в ДОУ в течение дня: расческу, носовые платки; сменную одежду для прогулки (брюки, варежки, перчатки) с учетом погоды и времени года, сменное белье (трусы, майку), пижаму — в холодный период.

2.4.11. Не допускать наличия у Воспитанника опасных для здоровья игрушек и предметов. Не допускать наличия у Ребенка ценных вещей и ювелирных изделий, денежных средств. За сохранность перечисленных в подпункте предметов и вещей ДОУ не несет ответственности, так же ДОУ не несет ответственность за санки, снегокаты, лыжи и другое имущество Воспитанника.
2.4.12. Посещать родительские собрания.

2.4.13. Бережно относиться к имуществу Исполнителя, возмещать ущерб, причиненный Воспитанником имуществу Исполнителя, в соответствии с законодательством Российской Федерации.

2.4.14. Воспитывать ребенка, заботиться о его физическом развитии, создавать необходимые условия для получения детьми образования.

2.4.15. Взаимодействовать с ДОУ по всем направлениям воспитания, обучения и оздоровления ребенка, коррекционной работы, а именно: стремиться к взаимодействию с педагогами в определении единства педагогического воздействия на ребенка.

2.4.16. Придерживаться физиологически обоснованного режима жизни и режима питания ребенка, не нарушать воспитательно-образовательный, оздоровительный и лечебно-профилактический процесс, процесс коррекционной работы.

2.4.17. Уведомлять ДОУ о наличии медицинских показаний для ограничения занятий ребенка в рамках образовательных программ по Договору. 

3.  Размер, сроки и порядок оплаты за присмотр и уход за Воспитанником.
3.1. Стоимость услуг Исполнителя по присмотру и уходу за Воспитанником (далее – родительская плата) составляет 63 рубля за один день посещения, для родителей, имеющих одного или двух несовершеннолетних детей, и 31 руб. 50 коп. для родителей, имеющих трех и более несовершеннолетних детей. Постановление администрации Юсьвинского муниципального района  от 02.12.2015г. № 457 
  Не допускается включение расходов на реализацию образовательной программы дошкольного образования, а также расходов на содержание недвижимого имущества ДОУ в родительскую плату за присмотр и уход за Воспитанником.  

3.2. Начисление родительской платы производится из расчета фактически оказанной услуги по присмотру и уходу соразмерно количеству календарных дней, в течение которых оказывалась услуга. 

3.3. Заказчик ежемесячно вносит родительскую плату за присмотр и уход за Воспитанником.
3.4. Оплата производится в срок не позднее 25 числа текущего месяца, за который вносится плата в ДОУ.

3.5. За присмотр и уход за детьми-инвалидами, детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, а также за детьми с туберкулезной интоксикацией, обучающимися в Учреждении, родительская плата не взимается.

3.6. Учредитель вправе снизить размер родительской платы или не взимать ее с отдельных категорий родителей (законных представителей) в определяемых им случаях и порядке. Указанная информация доводится Учреждением до сведения Родителя.

4. Ответственность за неисполнение или не надлежащее исполнение 
обязательств по договору, порядок разрешения споров

4.1. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему Договору Исполнитель и Заказчик несут ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации и настоящим Договором.

5. Основания изменения и расторжения договора

5.1. Условия, на которых заключен настоящий Договор, могут быть изменены по соглашению сторон.

5.2. Все изменения и дополнения к настоящему Договору должны быть совершены в письменной форме и подписаны уполномоченными представителями Сторон.

5.3. Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению сторон. По инициативе одной из сторон настоящий Договор может быть расторгнут по основаниям, предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации.

6. Заключительные положения

6.1. Настоящий Договор вступает в силу со дня его подписания Сторонами и действует до прекращения образовательных отношений.

6.2. Настоящий Договор составлен в 2х экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.

6.3. Стороны обязуются письменно извещать друг друга о смене реквизитов, адресов и иных существенных изменениях.

6.4. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении условий настоящего Договора,   Стороны будут стремиться разрешать путем переговоров.

6.5. Споры, не урегулированные путем переговоров, разрешаются в судебном порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

6.6. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по настоящему договору третьим лицам без письменного согласия другой Стороны.

6.7. При выполнении условий настоящего Договора Стороны руководствуются законодательством Российской Федерации.

7.Реквизиты и подписи сторон

	ИСПОЛНИТЕЛЬ:

Муниципальное бюджетное дошкольное

образовательное учреждение «Архангельский детский сад»
Тел.:2-26-52
e-mail: arhangelsk-detsad@mail.ru
адрес сайта: http//arhandetsad.ucoz.ru
ИНН/КПП 8102002001/810201001
Расчетный счет 40701810900001000005
ГРКЦ ГУ Банка России  по Пермскому краю 

г. Пермь
БИК 045773001
Заведующий  _________В.С.Овчинникова
М.П.
Дата: « ___ »_ _______________ 201___ г.
	ЗАКАЗЧИК:

Ф.И.О. ___________________________
_________________________________
Адрес с индексом:  ________________
_________________________________
Место работы: ____________________
_________________________________
Должность: _______________________
Телефон: _________________________
Заказчик ___________ ______________ 

                           подпись          расшифровка 

Дата: «_____» ______________ 201___ г.




Второй экземпляр договора на руки получен

«_______»____________________ 201___ г.            ________________________________
                                                                                                                                               Подпись заказчика
